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ATUALIZA O SISTEMA DE CONTROLE INTERNO DO PODER
EXECUTIVO MUNICIPAL DE SAO FELIX DO XINGU-PA,
REORGANIZA A ESTRUTURA ADMINISTRATIVA DA
CONTROLADORIA GERAL DO MUNICIPIO - CGM E
OUVIDORIA GERAL DO MUNICIPIO - OGM E DETERMINA
OUTRAS PROVIDENCIAS.

A PREFEITA MUNICIPAL DE SAO FELIX DO XINGU — Estado do Para, com
fundamento nos incisos Xll e Xl do artigo 90 da Lei Organica do Municipio (LOM),
faz saber que o Plenario da CAMARA MUNICIPAL aprovou e ela sanciona a seguinte
Lei Complementar:

CAPITULO |
DISPOSICAO PRELIMINAR

Art. 1°. Em cumprimento ao disposto nos artigos 31, 74 e 75 da Constituicdo
Federal, no art. 121 da Constituicdo do Estado do Para e no art. 64 da Lei Organica
do Tribunal de Contas dos Municipios do Estado do Para — TCM/PA, fica instituida e
atualizada a Controladoria Geral do Municipio do Poder Executivo, que tem por
objetivo orientar, recomendar, instruir, acompanhar e fiscalizar toda area contabil,
financeira, orcamentdria, operacional, planejamento, licitagdo e patrimonial da
administraggo publica municipal do Poder Executivo Municipal.

Paragrafo Gnico: Para efeitos desta lei, os termos “Controladoria Geral do
Municipio”, “Controladoria Geral”, “Controladoria Geral Interna” e a sigla “CGM” se
equivalem.

Art. 2°. O Sistema de Controle Interno do Poder Executivo Municipal, néo exime
os gestores e ordenadores das despesas de todas as unidades da Administragdo
Direta e Indireta do Municipio de S&o Félix do Xingu da responsabilidade individual de
controle no exercicio de suas fungdes, nos limites de suas competéncias.

Art. 3°. Para os fins desta Lei, considera-se:

|. Recrutamento limitado é a escolha de servidores ao cargo comissionado
realizada entre os profissionais do préprio 6rgéo;

ll. Recrutamento amplo é a escolha de profissionais a um cargo
comissionados realizada entre os profissionais do quadro do 6rgéo e/ou
profissionais de todo pais;

. Controladoria Geral do Municipio — CGM é o nlcleo central de coordenagao
do Sistema de Controle Interno, érgédo auténomo do Governo Municipal
responsavel por auxiliar diretamente ao Prefeito Municipal quanto aos
assuntos que, no ambito do Poder Executivo sejam relativos a defesa do
patrimdnio publico e ao incremento da transparéncia da gestdo, por meio
de atividades e sistemas de controle interno e auditoria;
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IV. Controle Interno é o conjunto de recursos, métodos, processos €
procedimentos adotados pela administragdo publica municipal com a
finalidade de verificar, analisar, controlar, fiscalizar e relatar sobre fatos
ocorridos e atos praticados nos setores e 6rgdos publicos municipais,
visando comprovar dados, impedir erros, irregularidades, ilegalidades e
ineficiéncia;

V. Sistema de Controle Interno é o conjunto de unidades técnicas, articuladas
a partir de uma unidade central de coordenacdo, orientadas para o
desempenho das atribuigées de controle interno,

VI. Auditoria € o minucioso exame total, parcial ou pontual dos atos
administrativos e fatos contabeis, com a finalidade de identificar se as
operagdes foram realizadas de maneira apropriada e registradas de acordo
com as orientagdes e normas legais. Dar-se-a de acordo com as normas e
procedimentos de auditoria;

VIl. Ouvidoria é o 6rgdo responsavel por receber, examinar e encaminhar
denuncias, reclamacgdes, elogios, sugestdes e pedidos de informagéo
referentes a procedimentos e agdes de agentes, 6rgéos e entidades do
Poder Executivo Municipal, e ainda, implementar, manter e fazer cumprir
as normas sobre a transparéncia publica municipal;

VIIl. Unidade de Controle Interno é um érgéo da Controladoria Geral do
Municipio especifico para prefeitura e fundos municipais, 6rgéo auténomo
dos fundos municipais responsavel por assistir diretamente ao secretario
municipal quanto aos assuntos que, no ambito dos fundos municipais,
sejam relativos: ao patriménio publico, contabilidade, licitagdo, tesouraria e
ao incremento da transparéncia da gestdo, por meio de atividades e
sistemas de controle interno.

CAPITULO Il i
DA CONTROLADORIA GERAL DO MUNICIPIO

Art. 4°. A Controladoria Geral do Municipio, 6rgéo de 1° grau hierarquico, dotado
de autonomia funcional e administrativa, tendo prerrogativas de secretaria executiva
municipal, cabendo ao(a) Prefeito(a) Municipal assegurar sua independéncia de
atuagdo e os recursos humanos, materiais e tecnolégicos necessarios ao bom
desempenho de suas fungdes, tendo por finalidade o controle interno e a supervisao
da execugdo das atividades correicionais e disciplinares dos 6rgéos do Poder
Executivo Municipal.

Art. 5°. A auditoria e fiscalizag&o interna do Municipio sera exercida pelo Sistema
de Controle Interno denominado Controladoria Geral do Municipio, com atuagao
prévia, concomitante e posterior aos atos administrativos e objetivara a avaliagéo da
acdo governamental e da gestéo fiscal dos administradores. Ocorrera por intermédio
da fiscalizagdo contabil, financeira, orgamentaria, licitagéo, operacional e patrimonial,
quanto aos aspectos da legalidade, legitimidade, impessoalidade, moralidade,
publicidade e da eficiéncia.

Art. 6°. Ficam subordinados a atuag&o da Controladoria Geral do Municipio todos
os 6rgdos/secretarias e agentes publicos da Administragéo Direta e Indireta do Poder
Executivo Municipal.

rt. 7°. Compete a Controladoria Geral do Municipio:
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V.

VI.

VII.
VIIL.

IX.

XI.

XIl.

XIIl.

XIV.

XV.
XVI.

XVII.

XVIII.

XIX.

$

Coordenar e executar a avaliagdo do cumprimento das metas previstas no
plano plurianual dos programas de governo e dos orgamentos do Municipio;
Coordenar e executar a comprovacao da legalidade e a avaliagéo dos
resultados, quanto a eficacia e eficiéncia da gestédo contabil, orcamentaria,
financeira, planejamento, licitagédo e patrimonial nos érgaos e entidades da
administragdo municipal, bem como da aplicagdo de recursos publicos por
entidades de direito privado;

Coordenar e executar o controle das operagdes de crédito, avais e
garantias, bem como dos direitos e haveres do Municipio;

Apoiar o controle externo no exercicio de sua misséo constitucional;
Coordenar e executar o controle interno, visando a exercer o
acompanhamento e fiscalizagdo do cumprimento das normas de finangas
publicas voltadas para a responsabilidade na gestéo fiscal;

Instaurar e processar as tomadas de contas especiais conforme dispuser a
legislagdo em vigor, bem como designar as respectivas comissdes
especiais;

Coordenar e executar as atividades administrativas e financeiras
relacionadas as suas dota¢des orgamentarias;

Coordenar e executar a auditoria interna preventiva e de controle dos
6rgéos e entidades da Administragédo Direta e Indireta do Municipio;
Coordenar e executar a fiscalizagdo contabil, financeira, patrimonial e
orgamentaria da Administragéo Direta do Municipio e a sua consolidagéo
com a contabilidade da Administragédo Indireta e do Poder Legislativo
Municipal;

Coordenar, supervisionar e executar as atividades relativas a disciplina de
servidores e empregados publicos da Administragdo Direta e Indireta do
Municipio;

Coordenar, supervisionar e executar a instauracdo e a instrugcdo de
processos de sindicancia e administrativos disciplinares no ambito da
Administragédo Direta e Indireta do Poder Executivo Municipal;
Regulamentar as atividades de atendimento, recepgéo, encaminhamento e
resposta as questdes formuladas pelo cidad&o, relacionadas a sua area de
atuacdo, junto aos 6rgaos e entidades da Administragdo Direta e Indireta
do Poder Executivo Municipal;

Regulamentar o planejamento e supervisdo das atividades setoriais de
informatica;

Supervisionar e executar os procedimentos relacionados com as normas
de finangas relativas a gestéao fiscal;

Adotar medidas necesséarias a implementagdo e ao funcionamento
integrado do sistema de controle interno;

Exarar instrugéo normativa, orientagéo técnica, recomendagéo, portaria e
parecer, orientando e recomendando os diversos 6rgéos da administragcao
municipal no que se refere as atividades de controle;

Acompanhar e fiscalizar os convénios firmados pelo Municipio quanto a
legalidade e ao interesse publico, bem como as respectivas prestacdes de
contas;

Instruir procedimento de tomada de contas especiais em casos de fraude,
desvio ou aplicagéo irregular de recursos publicos;

Acompanhar os limites para a despesa com pessoal, tomando ciéncia dos
alertas emitidos pelo Tribunal de Contas dos Municipios do Estado do Para
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e supervisionando as medidas adotadas pelo Poder Executivo, para o
retorno da despesa aos respectivos limites, nos termos dos artigos 22 e 23,
da Lei Complementar n° 101/2000;

XX. Acompanhar a execucdo das despesas com educagdo e saude, a fim de
garantir o alcance aos indices minimos de aplicagcdo estabelecidos na
legislagéo em vigor;

XXI. Acompanhar e fiscalizar as decisdes sobre matéria tributaria, arrecadagéo
ambiental e Termos de Ajustamento de Conduta, firmados pelo Municipio;

XXIl. Realizar outras atividades de manutengédo e aperfeicoamento do Sistema
de Controle Interno, inclusive quanto a edigéo de leis, regulamentos e
orientagdes;

XXIll. Realizar relatério técnico do exercicio que acompanhara o Balango Anual,

XXIV. Chancelar certiddo sobre prestagdo de conta de convénio, termo de
parceria, contrato e termo de cooperagao técnica.

Art. 8°. A Controladoria Geral do Municipio devera instituir o Regimento Interno
da CGM e atualizar o Manual do Sistema de Controle Interno do Municipio — MSCIM
conforme as peculiaridades.

Paragrafo unico: Obrigatoriamente devera constar nos instrumentos do caput a
apresentagéo do Planejamento Anual de Atividades e o Relatério Anual de Atividades
da CGM.

Art. 9°. Todos os processos licitatérios, contratacdes, desapropriacdes,
pagamentos, tributos, Termo de Ajustamento de Conduta, Termo de Ajustamento de
Gestdo, patriménios, compras, execugdo orgamentaria e despesas com pessoal
obrigam-se ao prévio exame da Controladoria Geral Municipio, antes da deciséo do(a)
Chefe do Executivo Municipal.

Paragrafo Unico: A Controladoria Geral do Municipio apés tomar conhecimento
de qualquer ato sem a devida legalidade devera questionar mediante representacao
ao responsavel e ao(a) Prefeito(a) Municipal no prazo de até 10 (dez) dias.

Art. 10. Os pronunciamentos e decisdes da Controladoria Geral do Municipio,
nos processos submetidos a seu exame e/ou parecer, esgotam a apreciagéo da
matéria no ambito administrativo municipal dele s6 podendo discordar o(a) Chefe do
Poder Executivo Municipal.

Art. 11. Nenhum servidor do Sistema de Controle Interno do Poder Executivo de
S3o Félix do Xingu-PA, devera ser penalizado administrativamente, criminalmente ou
juridicamente pelo desconhecimento de qualquer ato administrativo ou juridico ilegal,
imoral e/ou irregular, nestes termos fica descaracterizada a omissao.

CAPITULO Il
DA COMPOSI(}AO DA CONTROLADORIA GERAL DO MUNICIPIO - CGM
Secao |
Da Estrutura Administrativa

Art. 12. A Controladoria Geral Municipio tem a seguinte estrutura basica:
I. Gabinete do Controlador Geral - GCG;
II. Unidade de Controle Interno — UCI:

a. Préfgitura Municipal (e unidades ndo gestoras);
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. Fundo Municipal de Educacao;
. FUNDEB;
. Fundo Municipal de Saulde;
. Fundo Municipal de Trabalho e Promogéao Social;
Fundo Municipal do Direito da Crianca e Adolescente;
. Fundo Municipal de Meio Ambiente; e
. Autarquias e Fundagdes publicas municipais.
lll.  Ouvidoria Geral do Municipio — OGM.
. Ouvidorias Setoriais.

Q™M Qo000

§ 1°. Como forma de ampliar e integrar a fiscalizagdo do Sistema de Controle
Interno ficam implementadas as Unidades de Controle Interno - UCI, que s&o servigos
de controle sujeitos a orientagdo normativa e a supervisdo técnica da CGM -
Controladoria Geral do Municipio, com no minimo um representante nos principais
Fundos Municipais: Prefeitura Municipal (e unidades ndo gestoras)/Meio
Ambiente/Autarquias e Fundagdes publicas municipais, Ag¢do Social, Saude,
Educacao.

§ 2°. Sera designada a responsabilidade dos Controladores da seguinte forma:

I. Controlador Interno, responsavel pela execugao das atribuigdes do sistema
de controle interno das UCI’s, unidades nao gestoras (prefeitura Municipal)
e do Fundo de Meio Ambiente,

Il. Controlador Interno Il, responsavel pela execugdo das atribuigdes do
sistema de controle interno das UCI’s do Fundo Municipal de Educacéo e
do FUNDEB;

Ill. Controlador Interno Il, responsavel pela execugdo das atribuicdes do
sistema de controle interno da UCI do Fundo Municipal de Saude,

IV. Controlador Interno Ill, responsavel pela execugdo das atribuigbes do
sistema de controle interno das UCI's do Fundo Municipal de Agéao Social
e do Fundo Municipal do Direito da Crianga e do Adolescente;

V. Controlador Geral do Municipio, responsavel pela execucéo das atribuicdes
do sistema de controle interno das Autarquias e Fundagdes publicas
municiais e solidario pela execugdo das atribuigbes das Unidades de
Controle Interno de todos os 6rgdos do Poder Executivo Municipal,
obrigando-se referendar todas as decisdes em pareceres, sindicancias,
TAC's, TAG's, PAD's ou recomendagdes expedidas pelos demais
controladores internos.

Secgaol ll
Dos Cargos e Funcoes

Art. 13. Fica reorganizada a estruturada da Controladoria Geral Municipal, com
0s seguintes cargos:
I. 01 (um) cargo de Controlador Geral, com bacharelado em Ciéncias
Contabeis ou Direito;
II. 01 (um) cargo de Controlador Interno, técnico contabil com registro no
6rgao de classe;
Ill. 02 (dois) cargos de Controlador Interno Il, com bacharelado em Ciéncias
Contabeis, ou Direito e/ou Administragéo;
IV. 01 (um) cargo de Controlador Interno lll, com bacharelado em Ciéncias
i Contabeis, ou Direito e/ou Administracao;
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V. 01 (um) cargo de Ouvidor Geral, com graduag&o de nivel superior completo
em Gestéo Publica, ou Administragéo, ou Ciéncias contabeis e ou Direito;
e

VI. 03 (irés) cargos de Agente de Controle Interno, com ensino médio

completo.

§ 1°. Os cargos referidos nos incisos lll, IV, e V, do caput deste artigo sé@o
considerados cargos comissionados de recrutamento limitado, sendo nomeado
servidor efetivo do quadro permanente do Sistema de Controle Interno, através de
portaria do Controlador Geral.

§ 2°. Fica inalterada a escolaridade do cargo discriminado no inciso Il, do caput
deste artigo, permanecendo de acordo com a legislagéo especifica.

§ 3°. O cargo ja preenchido por servidor efetivo referido no inciso Il do caput
deste artigo, sera considerado em extingdo no caso de vacancia permanente, nao
devendo conter nomeagdo, designagdo ou contratagdo temporarias, sendo as
atribuigdes absorvidas pelo Controlador Geral do Municipio.

§ 4°. Na modificag&o, alteragéo, atualizagdo ou revogacgdo da legislagdo do
Sistema de Controle Interno deste Municipio, ndo devera haver prejuizo aos direitos
adquiridos dos servidores, em conformidade com o inciso XXXVI, do art. 5° da
Constituicdo Federal/88.

§ 5°. Nos casos previstos no paragrafo anterior, que refere-se a modificagéo,
alteragéo, atualizagdo ou revogagédo da legislagdo do Sistema de Controle Interno
deste Municipio, somente ocorrera apés manifestagéo favoravel em conjunto de todos
servidores da Controladoria Geral do Municipio.

Art. 14. Ficam instituidas as fungbes de Ouvidores Setoriais (FMS,
FME/FUNDEB, FMAS/FMDCA, FMMA e Autarquias/Fundagdes publicas municipais),
fungdes administrativas gratificadas, que serdo preenchidas por servidores efetivos
do quadro permanente do Poder Executivo Municipal, designados através de decreto
do(a) Prefeito(a) Municipal, com recebimento da gratificagdo por acimulo de fungéo,
no intuito de auxiliar diretamente o Ouvidor Geral do Municipio.

Paragrafo unico: Na caréncia de pessoal no quadro permanente do Sistema de
Controle Interno, podera ser designado profissionais do quadro efetivo do Poder
Executivo Municipal.

Art. 15 O servidor efetivo ou comissionado lotado na CGM, néo podera sofrer
desvio de fungdo, porém podera assumir cargo comissionado, ou de agente politico,
ou fungdo gratificada em outro érgédo publico e/ou secretaria municipal.

Segao lll
Do Controlador Geral do Municipio

Art. 16. O titular da Controladoria Geral do Municipio, denominado Controlador
Geral do Municipio, cargo de provimento em comisséo de recrutamento limitado, tera
prerrogativa de Secretario Executivo do Municipio e subordinado diretamente ao(a)
Prefeito(a) Municipal, com salario base fixado no anexo |l desta lei e corrigido para o
quadriénio conforme lei e indice oficial utilizado pelo Legislativo Municipal.

§ 1°. A nomeagdo do cargo comissionado de que trata este artigo, cabera
unicamente ao Chefe do Poder Executivo Municipal de Sado Felix do Xingu - Para,
dentre os servidores do quadro permanente da CGM, atendido todos os requisitos
seguintes:

t
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I. Servidor efetivo do quadro permanente de pessoal da CGM, com maior
tempo de servigo no Sistema de Controle Interno do Municipio;

Il. Servidor comissionado do quadro pessoal da CGM com maior tempo no
cargo comissionado da CGM, em caso de auséncia do inciso anterior.

Ill.  Servidor efetivo do quadro permanente do Poder Executivo Municipal, com
maior tempo em cargos do Sistema de Controle Interno, em caso de
auséncia dos incisos | e Il, do § 1°, do art. 16 deste Lei.

IV. Detentor de nivel de escolaridade superior com a formagéo de bacharel em
ciéncias contabeis, conforme a LOM,;

V. Notério saber na area de controle interno ou externo e de gestéo publica
municipal, comprovadamente através de atestado de capacidade técnica
emitido por Chefe do Poder Executivo e curso basico e/ou avangado de
formac&o de controle interno no minimo de 30 (trinta) horas;

VI. Residente e domiciliado no municipio de Sao Félix do Xingu-PA, com tempo
minimo comprovado de 04 (quatro) anos.

§ 2°. E vedada a designagdo para o exercicio do cargo em comissdo de
recrutamento limitado de que trata o caput, o:
I. Servidor contratado por excepcional interesse publico;
Il. Servidor que realize atividade politico-partidaria;
Ill.  Servidor que exerga concomitantemente com a atividade publica, qualquer
outra atividade profissional,
IV. Profissional ou pessoa que néo faga parte do quadro de pessoal do Poder
Executivo Municipal de Sdo Félix do Xingu-PA,;
V. Profissional ou servidor que patrocinou processo administrativo ou judicial
em desfavor do Poder Executivo Municipal de S&o Félix do Xingu — PA.
VI. Profissional ou pessoa com até o 3° grau de parentesco, consanguineo ou
parente por afinidade, do(a) Chefe do Poder Executivo.

Art. 17. O Controlador Geral manifestara através de notificagbes, citagdes,
relatérios, auditorias, inspegdes, pareceres, recomendagdes, portarias, instrugées
normativas, oficios, orientagdes e outros atos que sane as possiveis irregularidades
identificadas.

Art. 18 O Controlador Geral ndo devera ser destituido da fungéo nos 90 (noventa)

dias que antecedem o término do mandato de prefeito(a) municipal.
§ 1°. No periodo discriminado no caput, somente podera ser destituido do cargo, por
falta grave, por improbidade administrativa ou por solicitagéo formal do mesmo para o
desligamento, sendo que na exoneragdo sera assegurado o direito as verbas
irrenunciaveis.

§ 2°. Em caso de falta, licenga, folga ou vacéncia n&o superior a 180 (cento e
oitenta) dias do cargo de Controlador Geral, o Controlador Interno da UCI/Prefeitura
Municipal assumira o cargo até o retorno ou nomeagéo do novo Controlador Geral.

§ 3°. O servidor da CGM que assumir o cargo vago de Controlador Geral, devera
receber a denominagéo de Controlador Geral Interino pelo periodo que passar no
cargo de Controlador Geral.

§ 4°. Em caso de inexisténcia ou negativa do Controlador Interno da
UCI/Prefeitura Municipal, um Controlador Interno Il ou Ill, sera obrigado a assumir com
todos os beneficios do cargo de Controlador Geral.
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§ 5°. A escolha devera ser realizada seguindo todos os critérios determinados
nos incisos |, I, IV, VI e VII, do § 1° e do § 2°, do art.16 desta lei, sendo designado de
Decreto do(a) Prefeita Municipal.

Art. 19. Em caso de vacancia do cargo superior a quinze dias corridos, 0
substituto podera optar em receber o valor da remuneragéo do Controlador Geral.

Secgdo IV
Dos Controladores Interno

Art. 20. Os Controladores Internos Il e lll nomeados imediatamente apés o vigor
da presente Lei, ndo poder&do serem destituidos do cargo nos 90 (noventas) dias que
antecede o final do mandato de prefeito(a), neste periodo somente podera ser deposto
por falta grave, improbidade administrativa ou por pedido formal do mesmo para
desligamento da fung&o.

§ 1°. Seréao aplicados os critérios dos incisos do §§ 1° e 2° e seus incisos do art.
16, para nomeag&o dos controladores internos |l ou lll, porém o nivel de escolaridade
sera de acordo com a exigéncia de cada cargo.

§ 2°. Exclusivamente na implantagéo desta lei, podera nomear aos cargos de
Ouvidor Geral, Controlador Geral e Controlador Interno Il e Controlador Interno i,
eximindo dos critérios do paragrafo anterior, sendo aplicado aos servidores efetivos
ou comissionados que outrora fizeram parte do quadro de pessoal do Sistema de
Controle Interno.

§ 3°. A partir de 01 de janeiro de 2021 devera ser aplicado aos cargos de
Controlador Interno Il e Controlador Interno Ill, o dispositivo especificado no § 1°, Lei
n° 494/2014, obrigando-se apresentar o impacto financeiro e orgamentario em
conformidade com a LRF.

Art. 21. Aos servidores da CGM destituidos cabera assumir todas as
responsabilidades inerentes a fungéo, até a data da entrega do cargo, inclusive no
caso do afastamento do cargo que ocorrer a pedido, ndo cabendo ao substituto
assinar relatérios correspondentes ao periodo anterior.

Art. 22. Na vacancia do cargo de Controlador Interno II, lll, IV e V, por mais de
quinze dias, o Controlador Geral sera o responsavel imediato pela Unidade de
Controle Interno ou Ouvidoria Geral.

Art. 23. Na vacéancia temporaria ou permanente do cargo de Controlador Interno
da Prefeitura Municipal, passa a responsabilidade ao Controlador Geral do Municipio,
sem a opgao pela remuneragédo de cargo.

CAPITULO V )
OUVIDORIA GERAL DO MUNICIPIO
Segao |
Da Estrutura Administrativa

Art. 24. Fica reorganizada a estrutura administrativa Ouvidoria Geral do
Municipio de Sdo Félix do Xingu, 6rgdo integrante da CGM, com as atribuices
definidas nesta Lei.

|. Ouvidoria Geral do Municipio = OGM.
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a. Ouvidoria do FMS/SUS;

b. Ouvidoria do FME/FUNDEB;

c. Ouvidoria do FMAS/FMDCA,;

d. Ouvidoria do FMMA; e

e. Autarquias e Fundagdes publicas municipais.

§ 1°. A Ouvidoria Geral do Municipio ou Ouvidoria Municipal ou “OGM”, 6rgéo de
2° grau hierarquico da CGM, tem por objetivo supervisionar e executar as atividades
de atendimento, recepg@o, encaminhamento, transparéncia publica e resposta as
questdes formuladas pelo cidaddo e demais 6rgdos, relacionadas a sua area de
atuacdo, junto aos 6rgaos e entidades da Administragéo Direta e Indireta do Municipio.

§ 2°. A Ouvidoria Municipal sera o canal de comunicagéo direta entre a sociedade
e a Administragdo Municipal, recebendo reclamagdes, denuncias, sugestoes e
elogios, de modo a estimular a participagéo do cidad&o no controle e avaliagéo dos
servigos prestados e na gestdo dos recursos publicos.

§ 3°. O acesso a informagéo de dados oficiais da administrag&o direta e indireta
municipal, subordinam-se ao cumprimento integral da Lei Federal n® 12.527, de 18 de
novembro de 2011, e seus regulamentos.

Art. 25. O cargo de Ouvidor Municipal sera de provimento em comiss&o, de livre
nomeag&o e exoneragdo, o qual respondera pela titularidade e diregéo da Ouvidoria
Municipal, com salério basico mensal de R$ 4.200,00 (quatro mil e duzentos reais)
mais gratificagéo possivel.

§ 1°. As atribuigdes de Ouvidor Geral do Municipio serdo executadas por um
servidor, preferencialmente do quadro da CGM que tenha nivel superior completo em
Gestao Publica, ou Contabilidade, ou Administragdo e/ou Direito.

§ 2°. O servidor devera deter experiéncia minima em ouvidoria na administragéo
publica municipal de 02 (dois) anos e curso basico na area.

§ 3°. As ouvidorias setoriais dos demais 6rgdos do Poder Executivo Municipal
ficam submetidas as normatiza¢des, decisdes e orientagdes da Ouvidoria Geral do
Municipio.

Secéo ll
Da Competéncia da Ouvidoria

Art. 26 Compete a Ouvidoria Geral do Municipio:
|. Recepcionar e encaminhar as questdes formuladas pelo cidadéo,
relacionadas a sua area de atuagdo, junto aos érgdos e entidades da
Administragéo Direta e Indireta do Municipio;
Il. Encaminhar ao cidad&o as respostas das questdes por ele formuladas;

lIl. Estabelecer meios de interagdo permanente do cidaddo com o poder
publico, visando ao controle social da administragéo publica;

IV. Coordenar e executar a transparéncia publica e os servigos de acesso a
informagdo de que trata a Lei Federal n.° 12.527/2011 junto ao Poder
Executivo Municipal,

V. Realizar levantamentos periédicos acerca das principais demandas
registradas no ambito da administragdo municipal;

VI. Implantar e gerir o servigo de informag&o ao cidadao;

VIl. Ouvir de qualquer povo do municipio, inclusive servidor publico municipal,
reclamagdo contra irregularidade administrativa, deficiéncia de servigo

A publico, abuso de autoridade, criticas, elogios, pedidos de informagao
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sobre as atividades da Administragdo Publica Municipal, bem como ainda
sugestdes de melhoria dos servigos publicos disponibilizados & populagéo,
dando conhecimento de tudo aos responsaveis e Prefeito Municipal;

VIIl. Elaborar relatérios quadrimestrais e anuais de suas atividades;

IX. Manter o cidaddo informado a respeito das averiguagdes e providéncias
adotadas pelas unidades administrativas, excepcionados os casos em que
necessario for o sigilo, garantindo o retorno dessas providéncias a partir de
sua intervengéo e dos resultados alcangados;

X. Promover a realizagdo de pesquisas, seminarios, oficinas, palestras e
cursos em parceria com os conselhos municipais de direito e camara
municipal, sobre assuntos relativos ao exercicio dos direitos e deveres do
cidaddo perante a administragéo publica; e

X|. Desenvolver outras atividades destinadas a consecugéo de seus objetivos.

Art. 27. A Ouvidoria Municipal mantera sigilo sobre denuincias e reclamagdes que
receber, bem como sobre sua fonte, assegurando a protegdo dos denunciantes,
quando requerer o caso ou assim for solicitado.

Art. 28 A Ouvidoria Geral do Municipio mantera servigos gratuitos telefénicos, e-
mail, grupos e redes sociais, destinado a receber as denuncias e reclamagdes,
garantindo o sigilo da fonte de informacéo.

CAPIiTULO VI
DAS GARANTIAS DOS INTEGRANTES DA CGM

Art. 29. Constitui-se em garantias do ocupante da fungéo de Controlador Geral
e dos servidores que integrarem a CGM - Controladoria Geral Municipio:

I. Independéncia profissional para o desempenho das atividades no Poder
Executivo Municipal de Sao Felix do Xingu - Para;

. O acesso a quaisquer secretarias, departamentos, setores, 0Orgé&os,
documentos, informagdes e banco de dados indispensaveis e necessarios
ao exercicio das fungdes de sistema de controle interno;

ll. Obrigatoriamente o Controlador Geral do Municipio participara de todas as
reunides oficiais de secretarios municipais e/ou equipe técnica,

IV. A impossibilidade de destituigdo da fungéo nos 90 (cento e oitenta) dias do

final de mandato do mandado do Prefeito Municipal de S&o Felix do Xingu
- Para.

§ 1°. O agente publico ou servidor que, por agéo ou omiss&o, causar embaragos,
constrangimentos ou obstaculo a atuagéo da Controladoria Geral do Municipio no
desempenho de suas fungdes institucionais, ficara sujeito a pena de responsabilidade
administrativa, civil e/ou penal.

§ 2°. Os servidores lotados na CGM deverdo guardar sigilo sobre dados e
informagdes pertinentes aos assuntos a que tiver acesso em decorréncia do exercicio
de suas fungdes, utilizando-os exclusivamente, para a elaboragdo de pareceres,
recomendagdes e relatérios destinados a autoridades competentes, sob pena de
responsabilidade.

Art. 30. Além do Chefe do Poder Executivo, Secretario Municipal de Finangas,
Contagor e o Controlador Geral assinardo conjuntamente com o Contador
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responsavel, o Relatério de Gestao Fiscal, de acordo com o art. 54 da Lei n® 101/2000,
Lei de Responsabilidade Fiscal.

Paragrafo Unico: Encontrada alguma dissensdo, o Controlador Geral devera
juntar nota explicativa ao RREO e RGF.

Art. 31. O Controlador Geral fica autorizado a regulamentar as agdes e atividades
da CGM, através de instrugdes normativas, nota técnica, pareceres, recomendagoes,
manual de procedimentos, portarias ou orientagdes normativas que disciplinem a
forma de sua atuacdo e demais orientagdes.

Art. 32. O Sistema de Controle Interno do Poder Executivo Municipal sera
subsidiado juridicamente pelo Procurador Geral do Municipio, na auséncia deste, pelo
Procurador Geral Adjunto.

Art. 33. Nos termos da legislagdo vigente, podera ser contratado especialista
para atender as exigéncias de trabalho técnico de inspecdo, auditoria e pericia, para
auxiliar nas atividades da CGM.

Art. 34. Os servidores do Sistema de Controle Interno, efetivos e nomeados aos
cargos em comisséo de recrutamento limitado da CGM, que posteriormente a gestao
em que atuou, vier a responder a processo administrativo, judicial, testemunhar ou for
obrigado a prestar esclarecimento aos 6rgdos de fiscalizagdo ou judiciario, sobre a
administrag@o publica municipal a que serviu, fara jus a diaria de viagem, indenizagéo
de transporte, transporte aéreo ou rodoviario e acompanhamento juridico oferecido
pelo Poder Executivo Municipal.

Art. 35. As diarias de viagens, indenizagdo de transporte e passagens de
transporte rodoviario ou aéreo, deverdo ser pagas pelo mesmo valor atualizado dos
servidores.

Art. 36. O beneficiario devera encaminhar ao prefeito municipal o requerimento
juntamente com a copia da intimag&o, publicagéo em diario oficial ou correspondéncia,
para comparecimento em audiéncia.

CAPITULO ViI
DAS ATRIBUICOES DA CGM
Secao |
Das Atribuicdes das Unidades de Controle Interno

Art. 37 Competem as Unidades de Controle de Interno-UCI da CGM:

I. Executar os controles internos na Prefeitura Municipal e Fundos Municipais
a que foram designados;

ll. Acompanhar e fiscalizar a execugdo nas areas contabil, licitagéo,
patrimonial, orgamentaria, financeira, administrativa, de suprimento de
bens e servicos, de recursos humanos, despesas com pessoal, de
tecnologias da informag&o e de obras e servicos de engenharia, dentre
outros, dos 6rgéos e entidades da Administracéo Direta e Indireta do Poder
Executivo, nas suas respectivas Unidade de Controle Interno;

%
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Ill.  Analisar todos os atos administrativos sobre nomeacgao, exoneragao, férias,
gratificagdo, direitos adquiridos, licengas, promogdo de nivel e demais
promogéo de servidores;

IV. Auxiliar na supervisdo, execugdo e inspegdes fisicas nos 6rgdos e
entidades da Administragdo Direta e Indireta do Poder Executivo Municipal;

V. Emitir relatérios de gestdo, pareceres, despachos administrativos,
execucgao e laudos técnicos relacionados com sua area de atuagéo;

VI. Ter em sua guarda todos os usuarios, senhas, certificados digitais, chaves
e coisas do género de responsabilidade do Poder Executivo Municipal;

VIl. Emitir nota técnica, instrugdo normativa, recomendagédo e orientagdo de
procedimento sobre as areas citadas no inciso |l deste artigo;
VIIl. Acompanhar e assinar os relatérios de auditoria ou fiscalizagéo juntamente
com o Controlador Geral; e
IX. Executar outras atividades no ambito das unidades de controle interno.

) CAPITULO VIl
DA APURAGAO DE IRREGULARIDADES E RESPONSABILIDADES
Secgéo |
Dos Relatérios Obrigatérios

Art. 38. O Controlador Geral encaminhara a cada 04 (quatro) meses, sendo até
o trigésimo dia do més subsequente ao fechamento contébil, ao Chefe do Poder
Executivo e anualmente junto com o balango geral ao Tribunal de Contas dos
Municipios do Estado Para, relatério circunstanciado das atividades e avaliagbes
realizadas pelos membros que compdem a Controladoria Interna do Municipio.
Secéao Il
Das Irregularidades e llegalidades

Art. 39. A CGM se manifestara através de relatérios, auditorias, inspegdes,
pareceres, certiddes e outros pronunciamentos voltados a identificar e sanar as
possiveis irregularidades e ilegalidades.

§ 1°. Verificada a ilegalidade de ato(s) ou contrato(s), a CGM de imediato dara
ciéncias ao Chefe do Executivo Municipal, a fim de que o mesmo adote as
providéncias e esclarecimentos necessarios ao exato cumprimento da Lei, fazendo
indicagéo expressa dos dispositivos a serem observados.

§ 2°. Em caso da n&o tomada de providéncias pelo(a) Prefeito Municipal de Séo
Felix do Xingu — Para, para regularizagéo da situagéo apontada em 60 (sessenta) dias,
a CGM comunicara em 25 (vinte e cinco) dias, o fato 8 Camara Municipal e 30 (trinta)
dias ao Tribunal de Contas dos Municipios do Estado do Para, nos termos de
disciplinamentos préprio editado pela Corte de Contas.

§ 3°. N&o havendo a regularizagéo relativa a irregularidades ou ilegalidades, ou
ndo sendo os esclarecimentos apresentados como suficientes para elidi-las, o fato
sera documentado e levado ao conhecimento do(a) Prefeito(a) Municipal de S&o Felix
do Xingu - Para e arquivado, ficando a disposicdo do Tribunal de Contas dos
Municipios do Estado do Para.

§ 4°. Quando o caso evidenciar situag&o tipificada em lei como crime, devera o
Controlador Geral, concomitantemente, remeter a matéria para o Ministério Publico.
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CAPITULO IX
DO DESENVOLVIMENTO FUNCIONAL NA CARREIRA

Art. 40. A promogao € a progressao funcional do servidor estavel da CGM a uma
posigdo que lhe assegure maior vencimento base, dentro da mesma categoria
funcional obedecida os critérios de antiguidade e merecimento, alternadamente,
obedecendo ao RJU.

CAPITULO X
DOS VENCIMENTOS, FOLGA, COTA E BOLSA DE ESTUDO
Secao |
Dos Vencimentos

Art. 41. Os vencimentos basicos dos cargos da carreira dos servidores da
Controladoria Geral do Municipio sdo constantes do Anexo |l desta Lei.

Art. 42. Os vencimentos dos servidores da CGM n&o poderao ser superiores a
noventa e cinco por cento da soma dos valores percebidos como remuneragéo, em
espécie, do Controlador Geral do Municipio.

Paragrafo unico: O caput ndo se aplica aos vencimentos dos servidores efetivos
da Controladoria Geral do Municipio, amparados pela Lei Municipal n® 494/2014.

Art. 43. O servidor efetivo que ocupar cargo de provimento em comissdo, quando
afastado dele, depois de mais de doze anos de exercicio, ainda que alternado, &
assegurado o direito de continuar a perceber o vencimento do mesmo cargo, até ser
aproveitado em outro equivalente.

Art. 44. Nenhum servidor do quadro da CGM podera perceber, mensalmente, a
titulo de remuneragéo, importancia superior a soma dos valores percebidos como
remuneracg&o, em espécie pelo(a) Prefeito(a) Municipal.

Art. 45. No que trata de Recursos Humanos omissos nesta lei serdo geridos pelo
RJU do Municipio, até a implantagédo do PCCS - Plano de Cargos, Carreiras e Salarios
da Controladoria Geral do Municipio.

Secéo |l
Da Folga no Aniversario

Art. 46. Os servidores lotados na Controladoria Geral do Municipio teréo direito
a um dia de descanso remunerado no dia do aniversario.
Paragrafo Ginico: Caso o aniversario seja em um dia nao Util, o servidor podera folgar
no primeiro dia util ap6s o aniversario, caso ndo o faga, 0 mesmo perdera a folga.

Secao lll
Do Auxilio Combustivel

Art. 47. O servidor lotado na CGM que dispuser de seu veiculo automotor para
o deslocamento ao local de trabalho e desenvolvimento de sua fungéo junto a CGM,
podera ter direito a uma cota semanal de combustivel, sendo desta forma:

1
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|. Proprietario de motocicleta, podera requerer até cinco litros de
combustiveis semanais;

Il. Proprietario de automoével tipo passeio, podera requerer até vinte e cinco
litros de combustiveis semanais; e

lll. Proprietario de automével tipo SUV ou camionete, podera requerer até

trinta litros de combustiveis semanais.

§ 1°. Somente recebera a cota combustivel o servidor que comprovar que o
veiculo é de sua propriedade e o mesmo devera ter o emplacamento do Municipio de
S3o Félix do Xingu-PA, e o servidor ser habilitado para categoria do veiculo.

§ 2°. O servidor da CGM devera encaminhar o pedido, através de requerimento
juntamente com cépia do documento do veiculo em seu nome e da carteira nacional
de habilitagéo, para providéncia e deferimento do Controlador Geral.

§ 3°. A cota combustivel sera paga em pecunia ao servidor ou ordem de compra
(cartdo, requisicdo ou afins) ao estabelecimento comercial licitado, conforme
determinar o chefe do departamento de compras, ndo havera acumulo de cota
combustivel.

Secgao IV
Da Bolsa de Estudo

Art. 48. Todo servidor do quadro permanente da Controladoria Geral do
Municipio do Poder Executivo Municipal, ap6s estagio probatério podera ter direito a
metade do valor de uma bolsa de estudo de pés-graduagado, mestrado e doutorado
fornecida pela Prefeitura Municipal através de convénio com as instituigdes de ensino
no Municipio.

Art. 49. Os servidores concursados da CGM, apds estagio probatério, que
tenham somente o ensino médio poderéo ter direito ao valor da metade de uma bolsa
de estudo de graduagéo em areas condizentes com a fungdo desempenhada.

SecaoV
Dos Cursos

Art. 50. Os servidores da CGM receber&o tratamento preferencial e obrigatorio
aos cursos, palestras, féruns, convengdes, encontros, treinamentos, ensino superior,
p6s-graduagdo, mestrado, doutorado e participaréo obrigatoriamente:

I. De qualquer processo de expansdo da informatizagdo municipal, com
vistas a proceder a otimizagao dos servigos prestados pelos subsistemas
de controle interno;

Il. Do projeto de implantagéo do gerenciamento pela gestéo da qualidade total
nos 6rgaos e entidades do Municipio; e

Ill. Convénios com entidades educacionais para aperfeicoamento e

graduacao.

" CAPITULO XI i )
DA CELEBRAGAO DE CONVENIOS PARA ADMISSAO DE ESTAGIARIOS

Art. 51. A Controladoria Geral do Municipio é facultado celebrar convénios com
Instituigdes publicas ou privadas existentes no Municipio para admiss&o de estagiarios
dentre os alunos de cursos superiores, técnicos profissionalizantes e médios, que
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contemplem os interesses especificos para desempenho das fungdes inerentes a
CGM.

Paragrafo unico: Os critérios para contratacdo de estagio remunerado néo
obrigatério, seguem os condicionamentos da Lei Municipal n°® 485, de 12 de maio de
2014.

Art. 52. O nimero de vagas destinadas aos estagiarios sera fixado anualmente
pelo Controlador Geral, através de portaria.

_ CAPITULO XII
DAS VEDAGOES AOS SERVIDORES DA CGM

Art. 53. Aos servidores que comp&em o quadro funcional da Controladoria Geral
do Municipio € vedado:
I. Participar como membros de conselhos municipais;
Il. Participar de comissao de licitagdo (permanente ou especial);
Ill. Exercer a fungéo de pregoeiro ou membros de apoio,
IV. Patrocinar causa contra a Administragdo Publica Municipal; e
V. Acumular fungdes estranhas as atribuicdes da CGM.

Art. 54. Nao sera aplicado o art. 53 ao servidor que atua na fungdo de ouvidor
setorial.

CAPITULO Xiil
DAS DISPOSIGOES FINAIS

Art. 55. A Controladoria Geral do Municipio deve ser necessariamente dinamica
e adaptar-se as transformagdes que se impuserem pela avaliagdo do seu proprio
funcionamento ou por exigéncias externas.

Art. 56. E nula a investidura em cargo de comissé@o de recrutamento limitado
realizados em desrespeito a esta Lei, obrigando ao responsavel pela nomeagéo o
ressarcimento ao erario publico dos valores pagos em vencimentos do nomeado.

Paragrafo unico: O ressarcimento que trata o caput, podera ser parcelada em
até seis parcelas de igual valor, realizada através de transferéncia eletrénica em conta
corrente do Poder Executivo Municipal.

Art. 57. As atribuigdes dos cargos da CGM, omissas nesta Lei deverdo ser
regulamentas através de Decreto do(a) Prefeito(a) Municipal.

Art. 58. Fica o Poder Executivo autorizado a abrir créditos adicionais e readequar
o orgamento as necessidades da implantagdo do objeto desta Lei, utilizando como
créditos as formas previstas na Lei Federal n° 4.320, de 17 de margo de 1964.

Art. 59. Integra essa Lei Complementar, os Anexos |, I, Ill e IV que especificam
os organogramas da CGM, quadro de cargos, carreira e salarios, quadro de cargos
extintos e demonstrativo de impacto financeiro-orgamentario, respectivamente.

§ 1°. Os valores recebidos como remuneragdo do Controlador Geral do
Municipio, ndo podera ser inferior ao salario base do Controlador Interno.
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§ 2°. Fica extinta na estrutura da Secretaria Executiva Municipal de Educagéo, o
cargo de Agente de Controle Interno.

Art. 60. Esta lei entra em vigor na data da sua publicagéo.

Art. 61. Fica revogada a Lei Municipal n°. 496/2014; o § unico, do Art. 1°, da Lei
n° 494/2014; a alinea b), do inciso lll, do art. 4°, da Lei Complementar n°® 43/2010; e
demais disposi¢cdes em contrario.

GABINETE DA PREFEITA MUNICIPAL DE SAO FELIX DO XINGU - PARA,
EM 11 DE DEZEMBRO DE 2019.

(Y

MINERVINA MA BA S DA SILVA
Prefeita Municipal de Sao Félix do Xingu/PA.

Avenida 22 de Margo n° 915
Centro / CEP 68380-000 / S&o Félix do Xingu / Para
semagov40@gmail.com / (94) 3435-1197
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LEI COMPLEMENTAR N° 133/2019

ANEXO |
ORGANOGRAMA DA CGM

ucCi
PREFEITURA

ORGANOGRAMA DA CGM POR RESPONSABILIDADE

Controlador
Geral

| UCIFME L UCIFMS |— UCIFMAS

| L uci FunpEB _| ucl FMDCA
Winervina Maria de Barros Silva
Prefeita Municipal | |
CPF +679.341.612:04 Gentro / CEP 68380-000 /S8 Félx do Xingu/ Prs

semagov40@gmail.com / (94) 3435-1197
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PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO FELIX DO XINGU
GABINETE DA PREFEITA

SAO FELIX DO XINGU

Nosso Municipio, Nosso Orgulho
ADM 201772020

DEMONST. DAS LINHAS DE TRANSPOSIGCAO E QUANTITATIVO DE CARGOS

LEI COMPLEMENTAR N° 133/2019

ANEXO Il

DEMONSTRATIVO DE CARGOS POR TRANSPOSICAO E QUANTITATIVO

CPF . 679.341.612-04

Horas
CARGO ANTERIOR CARGO ATUAL ESCOLARIDADE Sesiariaie QTD
Controlador Geral Controlador Geral giarce:rilzrel em Ciéncias Contabeis ou 40 01
Técnico em contabilidade com
Controlador Interno | Controlador Interno registro no 6rgéo de classe 40 01
Analista de Unidade Bacharel em Ciéncias Contabeis ou
de Controle Interno | Controlador Interno II Administragdo ou Direito - ¢2
xﬂﬁﬁgz?afxe Controlador Interno Bacharel em Ciéncias Contabeis ou 40 01
I 1] Administragéo ou Direito
Ensino Superior em Gestéo
Ouvidor Geral Ouvidor Geral publica, Ciéncias Contabeis ou 40 01
Administracéo ou Direito
DEMONSTRATIVO DE CARGO, CARREIRA E SALARIO.

CARGO VENCIMENTO BASE (R$) QTD PROGRESSAO
Controlador Geral Paralelo ao subsidio de secretario 1 Nao se aplica
Controlador Interno 10.500,00** 1 1-1-11-IV-V-VI-VII-VIIT
Controlador Interno Il 2.100,00 2 N&o se aplica
Controlador Interno Ill 1.894,00 1 Nao se aplica
Agente de Controle Interno 998,00 3 I--11-IV-V-VI-VII-VIHI
Ouvidor Geral 4.200,00 il Nao se aplica

Obs.: Salario base definido na Lei n® 494/2014
aAlana de Barrog Silva
Prefeita Municipal Avenida 22 de Margo n° 915

Centro / CEP 68380-000 / Sao Félix do Xingu / Para
semagov40@gmail.com / (94) 3435-1197
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Nosso Municipio, Nosso Orgulho
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LEI COMPLEMENTAR N° 133/2019

ANEXO 1lI

CARGOS EM EXTINGAO (CE)

Escolaridade minima:

01 - Ensino Superior Completo
02 - Ensino Técnico Completo
03 - Ensino Médio Completo

04 - Ensino Fundamental Completo

MinervinaMaria de Barrgs Silva

Prefeita Municipal

Cargo Horas Escolar. ELER
Semanais
Assessor Juridico Especial 40 01 01
Auditor Interno 40 01 01
Analista de UCI-I 40 01 02
Analista de UCI-I| 40 01 01
Avenida 22 de Margo n° 915

CPF : 679.341.612-04

Centro / CEP 68380-000 / Sao Félix do Xingu / Para
semagov40@gmail.com / (94) 3435-1197
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GABINETE DA PREFEITA SAO FELIX DO XINGU

Nosso Municipio, Nosso Orgulho
ADM 2017/2020

LEI COMPLEMENTAR N° 133/2019

ANEXO IV
ESTIMATIVA DE IMPACTO-FINANCEIRO ORGAMENTARIO

| - CARACTERIZAGAO DA DESPESA
Orgéo responsavel pela despesa: Controladoria Geral do Municipio
Objeto das despesas: Gastos com pessoal (vencimento e vantagem pessoal civil)
Fonte de recurso: ordinaria
Dotagéo orgamentaria: 319011-00 - Vencimentos e vantagens fixas
Natureza da despesa: Obrigatéria de carater continuado

Il - DESPESA

IMPACTO ORCAMENTARIO
Metodologia de calculo: A metodologia de calculo utilizada foi a apuragéo do valor
anual das despesas, acrescidas de 13° e 1/3 férias, contribuicdo previdenciaria. A
apuragdo das receitas de 2019 e 2020 utilizou estimativa constante do Anexo de
Metas Fiscais da LDO 2019. Foi utilizado, ainda, o exame comparativo da média
aritmética das dotagdes orgadas e das efetivamente executadas no exercicio, no atual
e a perspectiva de evolugéo das receitas para os exercicios seguintes, de que trata a
despesa.

Ill - DECLARAGAO

Declaramos, nos termos do §2° do art. 17 da Lei Complementar n° 101 de 05 de maio
de 2000, que a despesa ora criada/aumentada ndo afetara as metas de resultados
fiscais, uma vez que ndo houve aumento e seus efeitos financeiros serdo
compensados através do aumento permanente de receita ou pela reducgéo
permanente da despesa.

IV - DECLARAGAO DE ADEQUAGAO ORCAMENTARIA E FINANCEIRA

Declaramos para fins de cumprimento ao disposto nos artigos 15 e 16 da Lei
Complementar n° 101, de 04 de maio de 2000, que a despesa que sera gerada com
a execucdo da presente lei tem dotagdo especifica e suficiente, estando adequada
orcamentaria e financeiramente com a Lei Orgamentaria Anual e compativel com o
Plano Plurianual e com a Lei de Diretrizes Orgamentarias e que n&o afetara o
planejamento orgamentario, pois corresponde a 0,25% (zero virgula vinte e cinco por
cento) do valor orgado para a Prefeitura Municipal em 2019, conforme demonstrado
em calculo anexo.

Séo Félix do Xingu/PA, 11 de dezembro de 2019.

MINERVINA MARIA BARROS DA SILVA
Prefeita Municipal de Sao Félix do Xingu/PA.

Avenida 22 de Margo n° 915
Centro / CEP 68380-000 / S&o Félix do Xingu / Paré

semagov40@gmail.com / (94) 3435-1197
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V - ESTIMATIVA DE IMPACTO FINANCEIRO

| Cargo Publico Criado Vagas Valor Mensal (R$) Estimativa Anual (R$) |
Equivalente ao Sub.
Controlador Geral 01 Secesiiric 104.000,00
Controlador Interno 01 10.500,00 136.500,00
Controlador Interno Il 02 2.100,00 54.600,00
Controlador Interno Ill 01 1.894,00 24.622,00
Agente de Controle Interno 03 998,00 38.922,00
Ouvidor Geral 01 4.200,00 54.600,00
TOTAL 413.244,00
Valor Receita fixada 2019 (Anexo Metas Fiscais- LDO) 199.000.000,00
Valor do Projeto: 6 meses + 13° Salario +Encargos Previdenciarios
de 21,0% - Exercicio de 2014 500.000,00
% Impacto em 2019 0,25%
Valor Receita fixada 2020 (Anexo Metas Fiscais- LDO) 204.000.000,00
Valor do Projeto - 12 meses + 13° Salério + 1/3 Férias +
Encargos Previdenciarios de 21,0% - Exercicio de 2015 500.000,00
% Impacto em 2020 0,25%
Valor Receita fixada 2021 (Anexo Metas Fiscais- LDO) 210.000.000,00
Valor do Projeto - 12 meses + 13° Salario + 1/3 Férias +
Encargos Previdencidrios de 21,0% - Exercicio de 2016 469.716,00
% Impacto em 2021 0,24%

Sao Félix do Xingu/PA, 11 de dezembro de 2019.

MINERVINA MAR A S DA SILVA
Prefeita Municipalde Sao Félix do Xingu/PA.

Avenida 22 de Margo n° 915
Centro / CEP 68380-000 / S&o Félix do Xingu / Para
semagov40@amail.com / (94) 3435-1197



